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Lampiran 4 

Pedoman wawancara 

 

1. Pedoman Wawancara Untuk Kepala Puskesmas 

Nama   : 

Jabatan   : 

Lama jabatan  : 

Hari/ tanggal : 

a. Perkenalan: 

 Ucapkan salam dan perkenalkan diri. 

 Jelaskan tujuan wawancara: “Wawancara ini bertujuan untuk 

menganalisis peran apoteker dalam mendukung pelaksanaan program 

tuberculosis di Puskesmas Kerinjing,.” 

 Mintalah izin untuk merekam atau mencatat hasil wawancara. 

 

b. Pertanyaan  

1) Apa saja jenis program yang ada di puskesmas kerinjing ?  

2) Bagaimana apoteker memastikan ketersediaan, logistik dan distribusi 

obat TB di Puskesmas ?  

3) Apasaja pengaruh nyata dari keterlibatan apoteker pada program 

Tuberkulosis di Puskemmas Kerinjing ? 

4) Bagaimana koordinasi antara apoteker dan  tim kesehatan lain (dokter, 

perawat, dll.) dalam program TB di Puskesmas ?  

5) Bagaimana dampak positif adanya apoteker di program tuberculosis ? 

6) Apa kendala yang Anda lihat terkait dengan peran apoteker dalam  

memastikan pengobatan TB berjalan efektif ?   

7) Apa harapan  ibu  terhadap peran apoteker untuk mendukung 

keberhasilan program TB di Puskesmas Kerinjing ? 

 

c. Ucapkan terima kasih atas waktu dan informasi yang telah diberikan. 
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2. Pedoman Wawancara Untuk penanggung jawab program tuberculosis  

Nama   : 

Jabatan   : 

Lama jabatan  : 

Hari/ tanggal : 

a. Perkenalan: 

 Ucapkan salam dan perkenalkan diri. Dan izin untu merekam 

 Jelaskan tujuan wawancara: “Wawancara ini bertujuan untuk 

menganalisis peran apoteker dalam mendukung pelaksanaan program 

tuberculosis di Puskesmas Kerinjing,.” 

 

b. Pertanyaan  

1) Apa saja jenis program yang ada di puskesmas kerinjing, dan kegiatan 

apa yang sering di lakukan ? 

2) Apa tugas utama Anda dalam mengelola program TB di Puskesmas ? 

3) Seberapa penting  peran apoteker dalam  memberikan edukasi kepada 

pasien TB mengenai penyakit dan  pengobatannya ?  

4) Apa saja tanggung jawab apoteker dalam pengelolaan pengobatan TB 

di Puskesmas ? 

5) Apakah apoteker terlibat dalam  pemantauan efek samping obat TB ?  

6) Bagaimana cara untuk pemberian obat untuk pasien tuberculosis di 

puskesmas kerinjing ? 

7) Bagaimana koordinasi antara apoteker dengan dokter dalam program 

TB di Puskesmas ?  

8) Bagaimana dampak positif adanya apoteker pada program tuberculosis 

di puskesmas kerinjing ? 

9) Apa harapan ibu  terhadap peran apoteker untuk mendukung 

keberhasilan program TB di Puskesmas Kerinjing ? 

 

 

c. Ucapkan terima kasih atas waktu dan informasi yang telah diberikan 
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3. Pedoman Wawancara Untuk Dokter 

Nama   : 

Jabatan   : 

Lama jabatan  : 

Hari/ tanggal : 

a. Perkenalan:  

 Ucapkan salam dan perkenalkan diri.dan minta izin merekam 

 Jelaskan tujuan wawancara: “Wawancara ini bertujuan untuk 

menganalisis peran apoteker dalam mendukung pelaksanaan program 

tuberculosis di Puskesmas Kerinjing,.” 

 

b. Pertanyaan  

1) Apa yang dapat menyebabkan terkejadinya tuberculosis pada pasien ? 

2) Bagaimana proses pengambilan keputusan terkait regimen obat atau hal 

lainnya yang di perlukan ? 

3) Apasaja tanggung jawab dokter dalam penangganan pasien TB ? 

4) Seberapa sering Bapak/Ibu berinteraksi dengan apoteker dalam 

pelaksanaan program TB di Puskesmas Kerinjing ?   

5) Bagaimana proses pengelolahan efek samping obat yang dirasakan oleh 

pasien selama pengobatan berlangsung ? 

6) Sejauh mana apoteker efektif dalam memantau efek samping atau 

kendala yang dialami pasien selama pengobatan TB ?  

7) Apa dampak positif yang dokter lihat dari peran apoteker dalam 

program tuberculosis ? 

8) Apakah  ada  koordinasi antara dokter dan apoteker dalam menangani 

pasien yang mengalami efek samping obat TB pengelolaan obat TB atau 

pengawasan pengobatan?  

9) Apa harapan Bapak untuk meningkatkan peran apoteker dalam program 

TB di Puskesmas Kerinjing ? 

 

c. Ucapkan terima kasih atas waktu dan informasi yang telah diberikan. 
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4. Pedoman Wawancara Untuk Apoteker 

Nama   : 

Jabatan   : 

Lama jabatan  : 

Hari/ tanggal : 

a. Perkenalan 

 Ucapkan salam dan perkenalkan diri  

 Jelaskan tujuan wawancara: “Wawancara ini bertujuan untuk 

menganalisis peran Bapak/Ibu sebagai apoteker dalam  mendukung 

pelaksanaan program tuberculosis di Puskesmas Kerinjing,.” 

 

b. Pertanyaan  

1) Bagaimana pengelolaan obat TB di Puskesmas kerinjing (pengadaan, 

penyimpanan, dan distribu) ? 

2) Bagaimana cara Bapak/Ibu memberikan edukasi kepada pasien TB 

mengenai penyakit dan pengobatannya ?  

3) Bagaimana terapi pemberian obat untuk pasien tuberculosis ? 

4) Bagaimana Bapak/Ibu memastikan ketersediaan obat TB secara tepat 

waktu dan sesuai dengan kebutuhan pasien ?  

5) Bagaimana koordinasi antara apoteker dan dokter dalam pengelolaan 

pasien TB di Puskesmas Kerinjing ?  

6) Menurut Ibu, apa harapan untuk peran apoteker dalam mendukung 

keberhasilan program TB di Puskesmas Kerinjing ? 

 

c. Ucapkan terima kasih atas waktu dan informasi yang telah diberikan. 
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5. Pedoman Wawancara Untuk Pasien TB 

Nama     : 

Usia     : 

Jenis kelamin    : 

Lama menjalani pengobatan  : 

Status pengobatan saat ini  : 

 Baru memulai 

 Sedang berjalan  

 Hampir selesai  

 

a. Perkenalan: 

 Ucapkan salam dan perkenalkan diri.dan izin untuk merekam 

 Jelaskan tujuan wawancara: “Wawancara ini bertujuan untuk 

mengetahui pengalaman Bapak/Ibu sebagai pasien TB terkait peran 

apoteker dalam memberikan pelayanan obat, edukasi, dan pengawasan 

terapi di Puskesmas Kerinjing.” 

 

b. Pertanyaan 

1) Bagaimana Anda pertama kali mengetahui bahwa Anda menderita TB 

gejala apa yang ditimbulkan ?  

2) Seberapa sering Bapak/Ibu berinteraksi dengan apoteker saat 

mengambil obat TB di Puskesmas ?  

3) Apakah apoteker pernah memberikan penjelasan kepada Bapak/Ibu 

mengenai cara pengobatan TB dan penyakit TB itu sendiri? Jika ya, 

informasi apa yang diberikan ? 

4) Apakah Bapak/Ibu pernah merasakan efek samping dari obat TB ? Jika 

ya, bagaimana apoteker membantu atau menanggapi masalah tersebut 

?   

5) Apakah bapak meminum obat sesuai dengan jadwal dan aturannya ? 

 

c. Ucapkan terima kasih atas waktu dan informasi yang telah diberikan. 
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Lampiran 5 

 

 
Gambar  1, Menyerahkan surat izin 

penelitian Puskesmas Kerinjing 

sebagai langkah awal pelaksanaan 

penelitian 

 

 
Gambar 2, foto menyerahkan surat izin 

kepada kepala puskesmas 

 
Gambar 3, berdiskusi terkait berapa lama 

penelitian, dan 
 alur penelitian yang akan di lakukan 

 

 
Gambar 4, dokumentasi  Wawancara 

dengan apoteker terkait 
 pengelolaan dan edukasi obat TBC. 

 
Gambar 5, Wawancara dokter tentang 

kolaborasi dalam terapi pasien TBC. 

 
Gambar 6, Membahas penyebab awal, 

kontibusi apoteker,  

pengobatan yang diberi 
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Gambar 7Diskusi dengan penanggung 

jawab program TBC  
tentang peran lintas profesi 

 

 
Gambar 8, Membahas pemberian obat, 

edukasi yang diberikan,  

dan juga pihak yang terlibat 

 
Gambar 9, Wawancara dengan kepala 

puskesmas terkait  

Dukungan terhadap peran apoteker 

 

 
Gambar 10, Membahas dampak positif 

ada nya apoteker 

 

 
Gambar 11, Memanyakan  pengobatan 

selama ini di puskesmas  

 
Gambar 12, obat yang diberikan pada 

awal terapi pengobatan 
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Gambar 13, Menanyakan keluhan atau 

gejala apa saja yang dialami  

selama pengobatan 

 

 

 
Gambar 14, Menanyakan jika telat 

minum obat konsekuensi yang  

di dapat dan kepatuhan pengobatan 

 

 
Gambar 15, menanyakan gejala apa 

yang dirasakan oleh pasien 

 
Gambar 16, Memeriksa berat badan, 

dan mengambil sempel darah pasien  

untuk di periksa 

 

 
Gambar 17, Mengevaluasi selama 

penelitian. 

 
Gambar 18, rekaman suara dengan 

responden saat penelitian 
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Lemari penyimpanan obat dibagian 

dalam 

 

 
Lemari penyimpanan tertutup dan 

dikuci secara aman 

   
Obat Tuberkulosis tahap awal dan lanjutan 

 

 

 

 

 

 
Gambar 19 dan 20, Dokumentasi akhir penelitian bersama Kepala Puskesmas, dan 

tenaga kesehatan yang terlibat. Pengambilan foto dilakukan setelah seluruh rangkaian 
penelitian selesai sebagai bentuk apresiasi atas dukungan dan kerja sama semua pihak 

dalam pelaksanaan kegiatan di Puskesmas Kerinjing 

 


